ATMINTINE

(‘@ TECHNINES PAGALBOS
w PRIEMONIUY CENTRAS
APIE MOBILIOS KOMANDOS PASLAUGU

GAVIMA

Mobiliosios komandos teikia Komandos paslauga visoje Lietuvos Respublikos teritorijoje.

Komandos veiklos tikslas — asmeniui jo gyvenamojoje vietoje suteikti apripinimo techninés
pagalbos priemonémis paslaugg, kuri apima tinkamos priemoneés parinkima, jos pritaikymg pagal
asmens individualius poreikius, asmens ar jam atstovaujancio asmens apmokyma naudotis (-i)
priemone, priemonés tinkamumo naudotis jvertinimg bei priemonés techninés buklés kontrolés
proceduras.

Kam teikiama Komandos paslauga?

=Asmenims, kuriems nustatytas nejgalumo lygis;

=Asmenims, kuriems nustatytas dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo lygis);
=Asmenims po tmios traumos ir (ar) ligos ir (ar) turintiems judesio raidos sutrikimuy, iki
nejgalumo ar dalyvumo lygis dar nenustatytas;

=Asmenims, kuriems sukakes senatves pensijos amzius.

VIESUJY PASLAUGU TEIKIMO SKYRIAUS TERITORINIAI PADALINIAI

Alytuje Kaune Klaipédoje Marijampoléje Panevézyje

Smélio g. 10-1, LT-  Zemaitiy pl. 37, Silutes pl. 4B, Parko g. 13, Dainavos g. 234,
62114 A|thS LT-48178 Kaunas LT-91173 K|a|peda LT-68219, Marijampolé LT-36247 Panevéiys

alytus@tpnc.It kaunas@tpnc.lt klaipeda@tpnc.t marijampole@tpnc.|t panevezys@tpnc.lt

Siauliuose TelSiuose Utenoje Tauragéje Vilniuje

Vilniaus g. 40, Respublikos g.32, Maironiog.34,  Zemaitésg. 5/ Gediminog.9,  Mindaugo g. 42A-1,

LT-76253 Siauliai LT-87333 Teldiai  LT-28144 Utena  LT-72236 Tauragé LT-01311 Vilnius

siauliai@tpnc.It telsiai@tpnc.lt utena@tpnc.lt taurage@tpnc.It vilnius@tpnc.It
Darbo laikas -

I, 1,1V 8%0-16% I 80%0-174 V 8001530 | @9) 12001230

Asmenys neaptarnaujami sanitariniy valandy laiku. Sanitarinés valandos: kiekvieno ménesio pirma
darbo diena nuo 89 jki 1200

Smulkesne informacijg galite suzinoti: Vizitui iS anksto Mums svarbi
@ registruokiteés: Jusy nuomoné!

%
& 080080089 | Telefonu Nr. 0 800 800 89

Skaitydami Centro SeelEsine nemelETL arba internetu: ISankstine

interneto svetainéje : N
. : registracija vizitui
tppc.Irv.lt konsultacijy numeriu



https://outlook.office.com/book/IankstinregistracijaTechninspagalbospriemonicentr@socmin.lt/
https://outlook.office.com/book/IankstinregistracijaTechninspagalbospriemonicentr@socmin.lt/

MOBILIOS KOMANDOS DARBO ORGANIZAVIMAS

Asmuo Centrui pateikia prasyma dél techninés pagalbos priemonés skyrimo ir pasiraso
sutikimg gauti Komandos paslauga.

4

Centro teritorinis padalinys jvertina asmens pateiktus dokumentus ir nustates, kad asmuo
atitinka reikalavimus, dokumentus perduoda Komandai.

¥

Komanda, gavusi dokumentus, susisiekia su asmeniu ar jo atstovu ir suderina susitikimo datg,
laikg ir vieta.

¥

Komanda nuvykusi j susitikima:
» Su asmeniu ar jo atstovu aptaria asmens, kuriam reikalinga techninés pagalbos
priemoné, funkcinius sutrikimus;
» Atlieka asmens sutrikusiy funkcijy analize;
» |vertina asmens gyvenamajg aplinka;
> |$siaidkina asmens ar jo atstovo ltkesgius dél praSomos skirti priemonés;
» Informuoja apie galimybe gauti kitas paslaugas ir pagalba.

A4

Komanda parenka asmeniui tinkamg techninés pagalbos priemone bei informuoja, ar Centras
ja turi.

¥ A4

Centras neturi reikiamos priemonés

Asmuo laikinai aprupinamas pakaitine Centras turi reikiamg priemone
techninés pagalbos priemone. Pagal »
susitarimg Komanda jg pristato j suderintg Asmuo apripinamas parinkta techninés
vietg. Laukiama, kol Centras jgis reikalingg pagalbos priemone.
priemone.

A4

Komanda, pristaciusi asmeniui reikalingg techninés pagalbos priemone, apmoko ja naudotis,
prireikus sureguliuoja.

\ 4

Komanda reguliariai susisiekia su asmeniu ar asmens atstovu siekdama nustatyti, kaip sekasi
naudotis turima priemone, kokiy turima pastaby, nusiskundimy ar pageidavimy dél turimos
priemoneés.

A4

Jei nustatoma, kad jsigyta techninés pagalbos priemoné yra netinkama arba nebeatitinka
asmens individualiy poreikiy, arba visiSkai nusidévéjo ir yra netinkama naudoti, Komanda i$
naujo jvertina visus veiksnius ir skiria tinkamg techninés pagalbos priemone. Senoji priemoné
gragzinama Centrui.
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